
 
 ّحدٗ عله اليفط العٔادٖ

 طالب للإحلال العياديأهلية تكييه 

 

 اصه المكٔه: اصه الطالب
   3إحلال عٔادٖ    2إحلال عٔادٖ      1إحلال عٔادٖ  عٔادٖالحلال فترٗ الإ

 درجات التكييه

 ما.... اأقْٚ ىْع= ب  + ما.... ىْعابكجير أقْٚ =  أ - مما ٍْ متْقعجدا بكجير أ = أقْٚ + 
 بكجير مما ٍْ متْقع = أقل ج - ...ما ا+ ج = أقل ىْع = بالكْٗ المتْقع٘... ب -

 لا يمكً التكٔٔه.؟ =  ْلد = كفاٛٗ/آداٛ غير مكب - جْدٗ عنل ميدفض٘ –+ د = غير مياصب 
 الاصتعداد لتكدٓه العنل ّالاىفتاح لليكد، ّالكدرٗ علٙ الاصتفادٗ مً التغذٓ٘ الزاجع٘، الضعٕ للنياقغ٘.....(.: )الكابلية للإشراف

 

 

 

 تعليق:

 

ين الغكْٚ التنٔٔش ب الكدرٗ علٙ الحصْل علٙ البٔاىات ّفَنَا، صٔاغ٘ الفزضٔات العٔادٓ٘ ّتعدٓلَا،): مهارات التكويه العيادي
 ّالمغكلات الكامي٘....(.

 

 

 تعليق:

علاجٔ٘ قزٓب٘ ّبعٔدٗ  أٍدافالاىتباِ ّالاصتجاب٘ التْاحدٓ٘، إثارٗ ّتكبل المضتغير/المزٓض دٌّ أحكاو، ّضع ) :مهارات العلاج/الإرشاد
 ممارص٘ عٔادٓ٘...(.، التدخل العلاجٕ بياٛ علٙ اليظزٓ٘ العلنٔ٘ ّمعآير أفضل المدٚ

 

 

 تعليق:

 

)معزف٘ أّجُ الكصْر الغدصٕ، الاصتفادٗ مً العلاج للتطْر الغدصٕ ّالمَني، الاصتجاب٘ الاىفعالٔ٘ : النضج الشخصي والانفعالي
 المياصب٘ في المْاقف الصعب٘...(.

 

 

 تعليق:

 

 الاتصال بْضْح، إثارٗ متضك٘ ّفعال٘ للنضتغير، ّالشملاٛ، ّالمغزفين...الحضاصٔ٘ للجكاف٘ ّمضتْٓات الاتصال(.): المهارات بين الشخصية
 

 

 تعليق:

 

، الزغب٘ في التعله مً خلال المغارك٘ الفعال٘ العٔادٖ المَارٗ في العنل كننارظ عٔادٖ، العنل بمتطلبات الدّر) :العيادي العنليالآداء 
 ...(.الفزدٖ، ّالجناعات الصغيرٗمْاقف الإعزاف في 

 

 

 تعليق:

 

 صٕ ّالمَني(.الحضاصٔ٘ لما ٓطزأ مً مْاقف أخلاقٔ٘، احتراو خصْصٔ٘ الأفزاد، ّالمْاسى٘ بين الغد): المعرفة الأخلاقية والمنارسة المهنية
 

 

 تعليق:

 

 ّتفزعاتُ(. CBTإظَار معزف٘ مياصب٘ بتْجُ ّاحد علٙ الأقل مً التْجَات العلاجٔ٘ المدعن٘ بالأدل٘ الإمبرٓكٔ٘ ) المعرفة النظرية:
 

 

 تعليق:

 

 

 )تكدٓه الأفكار بْضْح في التكارٓز ّالمكالات ّبلغ٘ صخٔخ٘ علنٔا ّلغْٓا. الالتشاو بمْاعٔد تضلٔه الْاجبات...(.: العنل الأكاديمي
 

 

 تعليق:

 

 


