نموذج وصف مقرر دراسي

رقم المقرر ورمزه : 302 بشر   

 
اسم المقرر : تخطيط الموارد البشرية

       الوحدات الدراسية : 
1. المحاضرات النظرية ( المقررة )  3
2. الدروس العملية ( الفعلية )    
مجموع عدد الوحدات الدراسية ( المقررة ) لهذا المقرر :3
· أهداف المقرر :

· التعريف بأهمية ومفهوم التخطيط للموارد البشرية .

محتويات المقرر ( مفرداته ) :
1. تحديد الخطوات الأساسية في عملية التخطيط للموارد البشرية .
2. التعرف على أساليب التخطيط والمشاكل المتوقعة .

3. توضيح أساليب التنبؤ بالموارد البشرية .

