
وثيقـــة سياســة الملكيـــة الفكـــــرية
Intellectual Property Policy

وكــالة الجامعــة للدراســــات العــــليا والبحـــث العلمـــي
Vice Rectorate for Postgraduate Studies and Scientific Research



تمثل هـذه الوثيقة ا�طـار لسياســـة الملكية الفكـرية التـابعــة لجامعــة تبـــوك
وتهـدف إلى تعـزيز ا�نتـاج العلمــي الصنــاعـي، وحـوكمـة إدارة الملكيـة الفكـرية،
وما يتعلق بهــا مـن إيــرادات ماليـــة، إذ تعتنـي جامعة تبـــوك بحقـــوق الملكيـة
الفكرية والتي تمثل أهمية كبيرة في بناء الاقتصاد المعرفي وتعزيز روح الابتكـار
وا�سهام في نشـر المعـرفـة العلميـة والتقنيـات المتجـددة التــي تلبي الحـاجـة

المجتمعية والاقتصادية.

تسعى جامعة تبوك إلى تحفيز الابتكار والتطوير الصناعي، ومساندة المخترعين 
والمطوريــن، مــن خــلال  تـوفيـــر الحمـايــة النظـامية لحقـــوق الملكية الفكــرية
وأحقيتهــا فـي مشـاركـة المنفعـة العلميـة والمـاليـة الناتجــة عـن الاستثمــارات
السـوقية للملكيـة الفكـرية. لـذلك تعـرض هـذه الـوثيقـة السيــاسـة ا�رشــاديــة
لعملية تنظيم وحماية وإدارة الملكية الفكرية الخاصة بجامعة تبـوك، وما ينتـج

عنها من تسويق تجاري وشراكات وعلاقات تعاقدية.
  

ومالم ينص عليه خلاف ذلك، لا يجوز تفسير هذه الوثيقة على أنهـا تحجب مـــن
دور جامعة تبوك النظامي بالوفاء بأي التزام ينتج عن علاقة تعاقدية أو اتفاقيـة
أو منحـة، وإن الهـدف من هـذه السياسـة هو الاتسـاق الكامـل مع مـا تنص عليـه
أنظمة الملكية الفكرية الخاصـة بالمملكـة العـربية السعـودية، وبمـا يتوافق مع

القوانين والاتفاقيات الدولية، ويجب تفسيرها استنادا إلى ذلك.

1- المساهمــة الفعالــة في بنــاء اقتصـاد معرفــي في جـامعة تبوك ، من خـلال
تشجيع وتسويق الابتكارات لنقل التقنية المنبثقة من الجـامعة، بما يساهم في

 تعزيز التنمية الاقتصادية بالمملكة العربية السعودية.
2- خلق بيئة محفـزّة للمبتكرين؛ �جراء البحوث التطبيقية للتطوير الصناعي من

خلال توفير الفرص والدعم المادي والمعنوي.

أعدت وثيقة سياسة الملكية الفكرية وفقا ل�هداف التالية:



3- تـوفير برامـج داعمـة لازدهار الملكية الفكـرية بالجامعة والتي تهدف إلى رفع
مستوى الجودة العلميــة والصناعيـة ، وإتاحـة عمليـات التسـويـق ل¼نتاج الفكري

بشكل ملائم.
4- تقديم إرشادات توجيهيــة واضحــة وذات مرونــة لتشجيــع وتسهيــل النقــل

الفعال للتقنيات المبتكرة بالجامعة.
5- تـوفيـر الحمــايـة للملكيــة الفكــرية النـابعـة من الجامعة ومتابعة شــؤونها.  

6- تحصيـل ا�يـرادات النــاتجـة عـن الابتكــارات وتـراخيص نقل التقنية والشراكات
الصناعية والعلمية لتمويل المزيد من أنشطة الملكية الفكرية بالجامعة. 

تغطي هذه السياسة مجتمع جامعة تبوك، وينبغي أن تكون شرطًا لما يلي:
(أ) التوظيـــف، (ب) انتمـــاء الطـــلاب للجـامعـة، (ج) الحــق فـي الالتحـاق والدخول
للجامعة وا�ذن به لكل من اÆكــاديميين البـاحثيـن ومسـاعديهم، المستشارين
والبـاحثيـن الــزائريـن ممـن يشـاركـــون فــي اÆبحـــاث الخـاصـــة بجـــامعـة تبــوك
أو يستخدمون موارد ومرافق الجامعة، وكل ما سبق على سبيل المثال لا الحصر.

مجتمع جامعة تبــوك: يقصــد بـه - على سبيـل المثـال  لا الحصـر- أعضاء هيئة
التدريس بجامعة تبوك بمقراتها الرئيسة أو الفرعية ومـن فـي حكمهم، وكـذلك
موظفوها ا�داريون والمستشارون والطلاب وخريجو الجامعة، الذين أجروا أبحاثهم
أو ابتكاراتهم داخل الجامعة خلال مـدة دراستهـم، كـذلك الشركـاء في اÆبحــاث
والابتكارات وأنشطة التطوير الصناعي المتعلقة بجامعة تبـوك، أو ممن يحصلون

على تسهيلات ودعم لاستخدام موارد جامعة تبوك.

الجامعة: يقصد بها جامعة تبوك المشـــار إليها بموجب هذه الوثيقة. 
السياسة: سيــاســة الملكية الفكرية لجامعة تبوك.
المكتــب: مكتب الملكية الفكرية في جامعة تبوك.

1. المختصرات (المستخدمة في النسخة العربية)

2. التعريفات 



التسويق التجاري: يقصد به أي نوع من أنواع استغــلال الملكيـة الفكرية والانتفـاع
مـن الحقــوق الاستثنائيـة المملوكـة لËصــول غيـر الملموسة بشكل مباشـر أو غيـر
مباشر، ويشتمل ذلك: تراخيص نقل التقنية والتنـازل عـن الملكيـة الفكرية ومنحهـا
بمقابل مالي أو غيره والاستغلال الداخلي بالجامعة والتسويق التجاري عبـر أي كيـان

فرعي.

المعلومـــات السرية: كل ما يتضمن من معلومات حول حقوق الملكية الفكريـة
وا�فصاحات للاختراعــات بجامعــة تبـــوك، والــوثائــق القــانـونيــة ، ونتـائــج اÆبحاث
والمعلومات التجارية التابعة للجامعة، والتي قد يكون لها قيـمة قانونية أو تجارية

عند حجبها بسرية كاملة.

نفقات التطوير: جميع المصروفات النثرية التي تنفقهـا الجـامعـة Æغراض اÆبحاث
التطـويـرية ما بعـد تسجيـل براءات الاختـراع، وكـذلك النفقـات المتعلقــة بإجراءات
الصيانة والحماية القـانونية والتسـويق التجـاري للملكية الفكرية بالجامعة دون أن
تقتصـر علـى أي رســوم حكــوميـة أو ضـرائــب أو إجــراءات مـاليـة مـن ذات الجامعة

أو ضدها.

إجمالي ا�يرادات: هو كُل  ما تُحصّله جامعة تبوك من مبالغ مالية مقابل التأجير
والبيع ونقل التقنية، وإحالة الملكيــة الفكريــة، و كافــة الرســوم ا�داريــة وإصــدار
التراخيص والخدمات الاستشارية، وحصص رأس المال المقدّمة للجامعة من الجهة

المُرخص لها بالملكية الفكرية.

الملكية الفكرية: هي ا�نتاج الفكري �بداع العقل البشري. وعليها تترتّب الحقوق
المعنـوية والمـادية للابتكــارات النـاتجـة، أو التجسيــد الفعلـي لËعمــال ذات الصلـة
وتشمل: الاختراعات العلمية التطبيقية والصناعية، والنماذج الصناعية، والتصميمات
التخطيطيـة للـدارات المتكاملـة، واÆصنـاف النبـاتيـة، والعـلامات التجـارية، واÆسـرار

التجارية، وحقوق المؤلف والحقوق المجاورة.



إدارة الملكية الفكرية: هي مجموعـة من ا�جـراءات التنظيمية وا�داريـة التـــي
تتــم من قبل المؤسسة المالكة، أو من تخوله �دارة وتنظيم ملكيتها الفكرية.

براءة الاختراع: هي وثيقة حماية تُمنح لمن توصل إلى اختراع وذلك لمدة محددة.

الاختراع: هو الفكرة المبتكرة التي توصل إليها المختـرع لحل مشكلة معينة في
مجال التقنية، بحيث تبين هذه الفكرة بعــض الخصائص الجديدة غير المعروفة
فــي مجموعـة المعــارف المتوفرة في مجالهـا التقنـي، وذلك بشـرط أن تنطـوي

علـى خطوة ابتكارية، وأن تكون قابلة للتطبيق الصناعي.

المؤلف: هـو الشخص الذي ابتكر "المصنف"، ويُقصد به أي عمــل أدبــي أو علمــي
أو فني، وله كافة المصالح المعنوية والمادية التي تثبت له على مصنفه.

العلامات التجارية: كل ما يأخذ شكًلا مميًزا من أسماء، أو كلمــات، أو إمضـاءات،
أو حروف، أو رموز، أو أرقـام، أو عناويــن، أو أختــام، أو رســـوم، أو صـــور، أو نقـــوش،
أو تغليف، أو عناصر تصويرية، أو أشكال، أو لون، أو مجموعات ألـوان، أو مزيــج مــن
ذلك، أو أية إشارة أو مجموعة إشارات إذا كانت تستخدم، أو يراد استخدامهـا فـي
تمييز سلع، أو خدمات منشأة ما عن سلع أو خدمات المنشآت اÆخرى، أو للدلالـة

على تأدية خدمة من الخدمات.

النماذج الصناعية: هي تجميع للخطوط أو لËلوان ثنائية اÆبعاد، أوأشكال ثلاثية
،Öبعاد؛ تُضفي على أي منتج صناعي، أو منتج مـن الحرف التقليدية مظهر× خاصÆا

 بشرط ألا يكون لمجرد غرض وظيفي أو تقني.

البـــراءة النباتيـــة: هي وثيقــة الحمـــاية التــي تمنــح للمستنبــط النباتــي، وهـو
الشخص الذي استنبط أو اكتشف أو طور صنفÖ نباتيÖ جديد×.

اللجنة الدائمة لمكتب الملكية الفكريـة:  هـي اللجنـة الدائمـة القائمـة علـى
شؤون الملكية الفكرية بجامعة تبوك، والمُشكّلة بقرار من رئيس الجامعة.



مكتب الملكية الفكرية:  المسؤول عن إدارة شؤون الملكية الفكرية بالجامعة
والتي تشمـل على سبيل المـثال لا الحصر: استـلام طلبـات ا�فصـاح والمعلومـات
اللازمة لتقييم الاختراعات المقدمة من المخترعين وتقديمها إلى مكاتب البراءات
المختصة سواء داخل المملكة أو على النطاق الدولي، وتسـجيل النماذج الصناعية
والعلامات التجارية، ومــتابعـة إيداعات المؤلـفين، وإدارة تسويق الملكية الفكرية

للجامعة وماينتج عن ذلك من إصدار تراخيص وغيرها.

نقل الملكية الفكرية أو تسويقها: يمكن استغلال الملكية الفكرية بعدة طرق
على سبيـل المــثال لا الحصر: ترتيبات حقوق النــشر والاستــخدام كعـقود النشـر
والتراخيص المتعلّقة بالبراءات، و برمجيــات الحاســب، و النمــاذج الصناعيــة، ومـا

ينشأ منها من شركات متفرعة والشراكات. 

موارد الجامعة: تعني أي شكل من اÆموال أو الدعم اللوجستــي، بمـا فـي ذلك
على سبيل المثال لا الحصر: اÙلات والمواد الاستهلاكية والمعلومات والمكتبــات

والموارد البشرية التي تقدّمها جامعة تبوك بصورة مباشرة أو غير مباشرة.

العمل: يشمل أي مادة محمية بموجــب حقــوق الابتكــار والتألـيــف والتسـجيــل
والـنـشر مثــل: ا�فصــاح وا�يــداع للاختراعــات والمصنفــات النباتيــة المكتشفــة،
وبرمجيات الحاسب والمواد السمعية والبصرية، ومخططـات الدوائـر الكهربائيــة

والبيانات التقنية والنماذج الصناعية و قواعد البيانات للملكية الفكرية.

3.1. سياسة ا�دارة العليا:
3.1.1. يتولى رئيس الجامعة السلطة ا�شرافية العليا في جميع اÆمور المتعلقة

بالملكــية الفكـرية.
3.1.2. يتولــى وكيل الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي مسؤولية ا�شراف

على إدارة سياســـة الملكية الفكرية للجامعة ومتابعة تنفيذها.

3 . سياسة ا�دارة



3.2. اللجنة الدائمة لمكتب الملكية الفكرية:
التخطيط فــي الرئيسي دورها ويكمن الجامعة، رئيـس من بقرار دائمة لجنة هي
لتحـقيــق الجـامعــة؛ رسمتهــا للسياســة التي Öوفق للعمل الاحترافي والتطبيق
الفكريــة للملكيـة التجــاري الاستغــلال أشكــال من صورة وأي القانونية الحـماية

بالجامعة. الخاصة
لديهــم ممن الفكريــة الملكيــة مجــال فـي مؤهلين أعضاء من اللجنة تتشكّل
الفكـريـة الملكـية وقـوانين سـياسـات فــي الكــافيـة والخبرة العلمية المؤهلات
فـي تضــارب أي وجـود عـدم عن اللجنة أعضاء يفصح أن محليـÖ و دوليــÖ ويتوجّب
التجاريـــة العمليــات بخصـوص اللجنة تصدرها التي القرارات جـمـيع مع المـصالح

الفكرية. الملكية عن الناشئة

مــن العلمــي ( أو والبحـث العليا للدراسات الجامعة وكيل برئاسة اللجنة تتشكل
عـــام لمــدة اللجنــة أعضــاء تكليف ويكـون الجامـعة، رئيـس من بقرار يفوضه) و

اللجــنة. رئيــس مــن توصــية على بناء وترشيحهم

تقع مسؤولية اللجنة في أداء المهام المنصوص عليها أدناه:

اقتراح القواعد التنفيذية الخاصة بالملكيـة الفكريـة بجامعـة تبــوك، والتوصية •
   بإقرارها.

• مناقشــة المواضيـع ذات الصلــة بأعمــال وأنشطــة مكتــب الملكيــة الفكريــة،
  والتوصية حيالها.

• اقتراح السياسات العامة للملكية الفكرية بالجامعة، والتوصية بإقرارها.
• دراسة التوصيات المحالة إلى اللجنة واتخاذ ا�جراءات اللازمة. 

• اقتراح ا�جراءات التنظيمية Æعمال مكتب الملكية الفكرية، والتوصية بإقرارها.
• إعداد الخطة الاستراتيجية المتعلقة بالملكيــة الفكريــة بالجامعــة، ومتابعــة

   تنفيذها.
• اقتراح الخطط والبرامج التدريبية لمكتب الملكية الفكرية بالجامعة.

• الرفع بالتوصيات المقترحة من اللجنة ومرئياتهـا الموائمــة Æهــداف الجامعــة
   إلى وكيل الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي.



• التطوير المستمر �طار عمل وتنفيذ سياسة الملكية الفكرية بالجامعة. 
• الامتثال لËنظمة وا�طار القانوني الخاص بالملكية الفكريـة بالمملكـة العربيــة

  السعودية. 

3.3. مكتب الملكية الفكرية

تكمن مسؤولية مكتب الملكية الفكرية بالجامعة بأداء المهام المـذكورة أدنـاه: 

• نشر الوعي بأهمية حماية حقوق الملكية الفكرية.
• توفير المساعدة والخدمات الاستشارية لمنسوبي الجامعة فـي مختلف مجالات 

   الملكية الفكرية.
• تقديــم الـــدورات التدريبيـــة للمستخدميـن والمستفيـديــن على طــرق البحـث 

 .PATENTSCOPE و  ESPACENET :واستخدام قـواعد بيانـات الملكية الفكريـة، مثل   
توفير النماذج ا�لكترونية والورقية اللازمة ل¼فصاح عن الابتكارات وحماية حـقوق  •
   المؤلفيــن والمبتكريــن وما يماثلهــا مــن متطلبـات لفحــص ودراســة الطلبـات 

   المقدمة إلى المكتب.
• استقبال طلبات ا�فصاح والبيانات اللازمة؛ Æجل تقييم الاختراعات المقدمة من 

   المخترعين، وطلبات تسجيل النماذج الصناعية، وكذلك ا�يداعات من المؤلفيـن. 
• تسجـيل العـلامات الـتجارية بالـتنسيق مـع الجهـات ذات العـلاقة.

• فحــص ومراجعـــة صلاحيـــة ا�نتـــاج العلـــمي المنســوب للجامـعــة كاÆبحــاث 
   والرسـائل العلمية، والمشاريع الطلابية والتي تهدف للحصول على براءة اختراع.
• فحص أهلية طلبات تسجيـل بــراءات الاختــراع والنمــاذج الصناعيــة والعلامــات

   التجارية، ومتابعة إجراءات التسجيل لدى الهيئـة السعـوديـة للملـكية الفكريــة 
   و/ أو المكــاتب المعتمدة دوليا لبراءات الاختراع والعلامات التجارية.

• عقــد شراكات مع مكاتب المحاماة المختصة بالملكية الفكرية، وكذلك مراكـز
   النمـذجة الصناعية.

• بحث سبل التعــاون والشراكــات مــع الجهـــات المختصــة بالملكيـــة الفكريـــة  
   بالجامعات والهيئات المحلية والدولية.



• الحفاظ على سجلات كاملة لطلبات الملكية الفكريـة التـي تـم ا�فصـاح عنــها
   ضمـن نظام معلوماتي آمن للملكية الفكرية فــي الجامعــة؛ لضمان حمايتها،
   ومتابعة ا�جراءات بفعالية، وتسهيل اتخاذ القرارات، وجمع ا�حصاءات المتعلقة 

   بالملـكية الفكـرية بالجامـعة.
• تسجيل الابتكارات المقدمة إلى المكتب وفقا للتقييم اÆولـي، وحسب توصيات 
   اللجنة الدائمة لمكتب الملكية الفكرية، ويتم تزويد المسـتفيدين بالملاحظات 

   والبيانات المطلوبة �كمال طلبهم.
• توجيه طلبات تسجيل الاختراعات إلى مكتب براءات الاختراع المناسب لتسجيلها 

   محليÖ أو دوليÖ وفق الجدوى الاقتصادية للاختراع.
• السعي لتسهيل آليات وإجراءات تحقيق الحماية للملكية الفــكرية بما يتـوافق 
   مع مكتب براءة الاختراع الذي سيتـم توثيـق وتسجـيل بـــراءة الاخـتراع به سواء 

   كان داخـل المملكة أو خارجها.
• الاستعانة بالاستشارات القانونية عند الحاجة في المراحل المختلفة والمتنوعة 
   من جوانـب حمايـة الملكية الفكـريــة، ومنهــا علــى سبيــل المـثــال، لا الحصـر، 
   إجراءات نـقل التقنية والتراخيص وتسوية النزاعات المتعلقـة بحقــوق الملكية 

   الفكرية.
• الرفع بالتوصيات المتعلقة بمواصلة أو إيقاف دفع الرســوم الدوريـة المرتبطــة 

   بصيانة براءات الاختراع.
• تطوير اÆدلة ا�جرائية وا�رشادية الصادرة من مكتب الملكية الفكرية.

• النظر فيما يحال إلى مكتب الملكية الفكرية من قبل وكيل الجامعة للدراسات 
   العليا والبحث العلمي.

• تقديم تقرير عن إجمالـي وصافــي العائــدات المتحصّلـة من الملكيــة الفكريــة 
   بالجامعة.



4 . الجوانب القانونية المرتبطة بتنفيذ السياسة

4.1. قبل الشروع في أي مشروع بـحثي أو صــناعي هادف إلـى تسـجيـل ابـتكــار
جـديد يتوجب على منسوبي الجامعة والطلاب بمختلــف مراحلهـم الدراسيــة 
ا�لمام بسياسة الملكية الفكرية بالجامعة. كما يتعين أيضا على أعضاء هيئـة
التـدريس والمشـرفين على المشاريع البحثية واÆنشطة الصناعية التثبــت مــن 

عدم مخالفة السياسـة بتلك اÆنشطة والمشاريع.

4.2. يتعين على مكتب الملكية الفكرية التأكد من دخول جـميع المختــرعين
المحتملين في نطاق سيـاسة الملكية الفكرية أثناء فترة انتسابهم للجامعة

وخصوصا إذا لم يكونوا جزءا من مجتمع الجامعة.

4.3. تمتلك الجامعة الحق الكامــل فــي اتخــاذ ا�جــراءات القــانـونيــة اللازمـــة 
تجاه أي انتهاك، أو إساءة، أو سوء استخدام  لسياسة الملكية الفكرية بالجامعة 

ومـا ينتــج أو يتفرع عنها من اتفاقيات. 

5 . الملكية وحقوق الملكية الفكرية

ملكية جامعة تبوك .5.1
ما لم تكن هناك اتفاقيات مكتوبة أخـرى محــددة وقــانونية سـارية المفعول، 
قبـل أو بخــلاف مـا هــو منصــوص عليــه فـي هـذه السيــاسة، يجـب أن تكـــون 
الجــامعة هــي المالك اÆصلي لكل ما ينشأ أو ينتج من جانب كآفــة منسوبــي 
مجتمـع الجامعة مـن ممتلكات فكــرية دُعمــت مــن الجامعــة أو اسـتخدمــت 
مواردهـا، ولا تعد هـذه الملكــية لاغية حتى عند انتهاء العلاقة التعاقدية مـع 
الـجامعــة أو الانتســـاب للجامــعة، والـذي يتعلــق بنشــاط منسوبــي الجامعــة 
اÆكاديمي، أو عقود التوظيف، أو الذي ينشأ بموجب عقد بينهم وبين الجامعة 

أو بين الجامعة وطرف ثالث.



التنازل عن حقوق الملكية الفكرية للجامعة .5.2
عند وجود توصية من اللجنة الدائمة لمكتب الملكية الفكية ومقترنة باÆسباب
المعقولة، فإنه يجوز للجامعة أن تتصرف بالتنازل عن حقـوق الملكيــة الفكريــة 
الخاصة بها بموجب قرار من رئيـس الجامعــة أو من يفوضـه، شريطـة أن تتـولــى 
اللجـنة الدائمـة للملكية الفكرية النظر في طلبات نقل الحقوق من الجامعة إلى 
المبتكرين أو لطرف ثالث إذا وجد. يتعين حينها تقديم تقرير بالموافقة أو الرفض
على الطلبات المدروسة بناء على دراسـة كل حال على حدة، وفي حـال موافقة 
رئيس الجامعة أو من يفوّضه يتم إشعـار المبتكـر خطيّا وعليــه يتمتّع بحقوقـه 

على الملكية المتنازل عنها.   

التنازل عن الحقوق لطرف ثالث .5.3
في حال وجـود أطــراف ثالثة كشركاء التســويق التجاري، ورعاة البحث والابتـكار،

والمستثمرين ونحوهم فإنه يجوز للجامعة في أي وقـت التـنــازل عن حقوقــها 
لهم، ويكـون هـذا التنـازل بنـاء علـى توصية مـن اللجنة الدائمة لمكتب الملكية

الفكـرية، وبمــوافقة مقترنة من رئيس الجامعة.

المبتكــرون المتابعــون »نشطــة البحــوث والتطــوير الصناعـــي فــي .5.4
المؤسسـات ا»خرى

قد يُطلب من المبتكر (المبتكرين) أو المبتكـر المحتمــل (المبتكريـن المحتمليـن) 
التابعين لمجتمع الجامعة توقيع اتفاقيات خاصة بهم عند وجود زيارات بحثيـة
لهم أو دراسية أو اتصـال علمــي أو عنــد الرغبــة فـي إنشـاء علاقـة تعاقديـة مـع 
مؤسـســة أخـرى، فقـــد يؤثــر ذلك علــى حقـــوق الحمـايــة وسيـاســة الجامـعــة 
للمـلكية الفكـرية؛ لذلك يتوجّب أخذ موافقة خطية من اللجنة الدائمة للملكية 
الفكريـة، ومعتمــدة مـن رئيــس الجامعـة قبــل الشــروع فــي التوقيــع علــى أي 
اتفاقيـات خارجية؛ من أجل ضمان حـقوق الجامعة. كما يجوز للمبتكر (المبتكرين) 
الشروع فـي أي اتفاقيـة إذا لم يكـن لها تأثير على حقوق الملكية الفكرية الخاصة
بالجامعة التي تحكمها هذه السياسة مع أهمية حفظ حقوق الجامعة في حال 
الابتـعاث والتـي يتعـين من خلالها وجـود اتفاقية توقع مـن قبل المبتعـث قـبل 

إيفاده للخارج أو الداخل. 

   



الباحثون الزائرون .5.5
يتعيــنّ مـن المــبتكر الــزائر (المبتكرين الزائرين) أو المبتكر المحتـمل (المبتكرين

المحتملين) نقـل الملكية الفكرية التـي نتجت خـلال مـدة بقائهـم في الجامعة 
إلـى الجامعة، ويعد هؤلاء اÆفــراد كمــا لــو كـانوا جــزءا مـن مجتمـــع الجامـعــة 

وتطـبّق عليهم هذه السياسة.

تنظــر اللجنــة الدائمــة لمكتــب الملكيــة الفـكرية بحقوق المبتكر اÆصـلي .5.6
والمسـندة إلـيه وفق حكم كل حالة على حدة كما هو موضّح فــي القســم 5.2

5.7.  في الحالات التالية، تكون حقوق الملكية الفكرية غير مستحقة للجامعـة
وعليه تعود هذه الحقـوق إلـى المبتكــر ويقـع عـليـه عـبء ا�ثبـــات، ويجـب فـي
جـميع هذه الحالات ا�فصاح عن الملكية الفكرية وفقا للمادة رقم (6) من هـذه

السياسـة.

5.7.1. اÆعمــــال التـــي نشــأت قبــل الانضمــام إلـى الجامعــة كاÆعمـال اÆدبـيـة 
أو الاختراعات أو أي نوع آخر من الملكية الفكرية.

5.7.2. أعمال الملكية الفكرية التي نشـأت مـن جـهـة أعـضـاء مجتمـع الجامعـة
خلال وقتهم الشخصي دون الاستعانة بموارد الجامعة، شريطة أن تكون طبيعة 
تـلك اÆعمال خارج نطاق مهامهم الوظيفية أو العلاقة التعاقدية مع الجامعـة. 

5.7.3. اÆعمال التي نشأت من جهة الطالــب، ولــم تكـن امتــدادا لعمــل بحثــي
منـســوب للجامعة أو تطويري بالتعاون مع أعضاء آخرين (من غير الطـلاب) مــن
مجتمع الجامعة أو نتجت من خلال استعمال مـوارد التطوير الصناعي للجامعة،

أو تحـكـمها اتفاقـية طرف ثالث، ويستثنى من ذلك المــوارد المتاحـة والمتوفـرة 
عموما لجميع أعضاء مجتمع جامعة تبوك . 

   



7.1.  يتعيّن المحافظة على سريـة المعلومــات بالـدرجة الـلازمــة ليتــم تسييــر
اÆعـمال بكل فعالية وسلاسة، ويتم الكشف عـن المعــلومات السـرية Æي طـرف 
ثالـث فقــط وفقا لاتفاقية عدم ا�فصاح التي يتـم توقيـعهــا مــن اÆطــراف ذات 
العـلاقة، ويتــعين على مجتمع الجامعة الالتزام ل¼جراءات التاليـة عنــد التعامـل

مع المعلومات سرية:

6 . سياسة حقوق النشر

7 . السرية  

6.1. ا»عمال الطلابية : يتوجب أن يكون العمــل الذي يقــوم به الطـالب، كـجـزء 
مـن اÆنشطة أو المشاريع اÆكاديمية بالجامعـة أو الــذي يتمتّـع بطبيعــة علاقــة 

تعاونية مـع أفراد مجتمع الجامعة من غير الطلاب، تابعÖ للجامعة.

6.2. ا»عمال الموكٌلة والمنشـورات : يحق للجامعة إيعاز أعضـاء هيـئة التـدريس 
في إعداد المنشورات أو المؤلفات العلمية واÆدبية والفنية، واعتبار ذلك جزءا من 
مهامهم الوظيفية على أن يتـم إعـادة تقييم العبء للعمل اÆكاديمي الخـاص 
بالمبتكر لضمان توفر الوقت لمثل هــذه اÆعــمال، أو مكـافأتهم عـلى جهدهم 
المبذول. تعود ملكية جميع هذه المــواد الناتجــة للجامعــة وعليـه يـحــق لـهــا 
تقديم التراخيص وذلك مالم توافق اللجنة الدائمة لمكتب الملكية الفكرية على 

خـلاف ذلك مسبقـا.

6.3. إشعار حقوق النشر :  يجب أن يرد في جميع اÆعمال المنشـورة التـي تعود
ملكيتها للجامعة إشعار بحقوق النشر الذي يتم إدراجه وإرفاقــه وفقــا لقانـون 
حقوق التأليف والنشر الخـاص بالمملكــة العربيــة السعوديــة، ويجــب أن تضــم
المواد التي تعـود ملكيتهـا للجامعـــة علـى ا�شعــار الخـــاص بجامعـــة تبـــوك:
(جامعة تبوك © سنة النشر) وعدم مشروعية تضمين أي عمادة أو كلية أو مركز 

أبحاث أو وحـدة أخـرى في إشـعار حقوق النشر. 



7.1.1. التعامل بحذر مع المعلومات المتعلقة بالمشاريــع البحثيــة والصناعيــة
الجـارية و نتائج اÆبحــاث غيــر المنشــورة، وكــذلك المعلومات الخاصة بالملكيــة 
الفكرية المستلمة من طرف ثالث، مع اÆخذ بالاعتبــار متطلبــات تسجيــل بــراءة

الاختراع. 

7.1.2. يمنع الكشف عن المعلومات المتعلقــة بالملكية الفكريــة ومشاريعهــا 
الجارية التي تستلمها الجامعة من طرف ثالث بموجب اتفاقية السرية، باستثناء 
قدر الحاجة لËشخاص من مجتمع الجامعة لمن يتعين عليهم ضــرورة معرفــة 

هـذه المـعلومات.

7.1.3. في حالة استشعار أو احتـمالية وجود اعتداء على الملكية الفكرية الخاصة
بالجامعة يمنع نشر أي نتائج لËبحاث ذات العلاقة والتي قــد يؤثــر نشرهـا علـــى 
حقوق الملكية الفكرية للجامعة، ويستثني من ذلـك وجود إذن خطـيّ من رئيس 

اللجـنة الدائمة لمكتب الملكية الفكرية أو من يفوّضه بذلك. 
   

المحتملين) التالي : المحتمل (المبتكرين المبتكر يتعيّن على

بوصـفهــم، لملكيتهم العائدة الفـكرية الملكية حقوق كآفة عن 8.1. ا�فصاح
لتسجيلها وذلك الفكرية، الملكية مكتب إلى الجامعة، مجتمع إلى أفرادا منتمين
كانت إذا وصيانتها حمايتها إجراءات ومتابعة للمكتب، المعلوماتي فـي النظام

لها. المالكين أحـد الجامعة

ويقوم الفكرية، الملكية مكتب إلى تسجيلها المراد الابتكارات عن 8.2. ا�فصاح
الوثائق إلى ومشير× الابتكار عن ل¼فصاح للسرية خاضع نموذج بتقديم المكتب
لمكتب الملكية الدائمة اللجنة إشعار ويتم التسجيل، عملية �تـمام المطلوبة

بذلك. الفكرية

8 . ا�فصاح عن الملكية الفكرية



8.3. ا�فصاح عن جميع حقـوق الملكية الفكرية المنشودة أو القابلة للاستغلال 
التجاري أو الصناعي إلى مكتب الملكية الفكرية. 

8.4. في حال وجود ملكية فكرية لدى المبتكر (المبتـكرين) ويعتقد/ يعتقدون 
أنهـا قـابلة للاستغلال، فيتوجب عليه (عليهم):

8.4.1. إبلاغ مكتب الملكية الفكرية بالجامعة بتوفرها قبل ا�فصاح عن أي ابتكار
لطرف ثالث.

للابتكـارات اÆبحاث نتائج أو تفصيليــة معلومات أي عن ا�فصاح 8.4.2. يحظر
الملكية مكتب قبل من الفكـرية للملكية الحماية أهليــة مـدى دراســة قبــل
مشـروعــة، Æسبـاب النشــر أو ا�فصــاح فــي المبتكـر رغبـة حـال وفي الفكرية،
للملكية الحماية طلب في النظر ضمان الفكـرية الملكية مكتب علـى يتـعيـن
وإيــداع بتقديــم ا�ســراع حال براءة الاختراع، يتعين وفي فورية، بصفة الفكرية

تأخير. دون النــشر للمخترع ليتسنى الاختــراع بــراءة على الحصـول طلب

علــى للمحــافظـة اÆوقـات جـميع في اللازمـة ا�جراءات بجميع 8.4.3. الالتزام
مـن فعـل بأي القيـام وعـدم استغلالهـا، يتم قد التي الفكرية، الملكية سـريـة
المسجّل. الحماية طلب أو الابتكار على للجامعة الفكرية بالحقوق المساس شأنه

إرسـال إعــادة يتـم الفـكرية، الملـكيـة عــن الكـامـل ا�فصاح عــدم 8.4.4. عند
يتـم وعليـه المطلوبة، الوثائق وإرفاق المعلومات لتعبئة المبتكر إلى الطلــب
الفكرية الملكية مكتب فيها يتلقى الذي الوقـت مـن ا�فـصاح تاريـخ احتساب

العلاقة. ذات البيانات جميع تسجيل بدوره يـتعين والذي الـكامــل، ا�فـصاح

علـى الحصول طلب في الجـامعـة مــع يتعـاون أن المبتكر على يتعين .8.4.5
بـناء ذلك ويكون التسـجيل، إجراءات متابعة وخلال مسجـلّة فكرية ملكية أي

نفقتها. وعلى الجامعة من طـلب على

   



يعد مكتب الملكية الفـكرية الجهة المسؤولة عـن استلام جميع ا�فصاحات .9.1
عـن الملكيـة الفكريــة والتـي بموجبهــا يتـم التواصــل مـع الجهــات ذات الصـلة

بتسجــيل وحمـاية الملكية الفكرية. 

يتولـى مكتب الملكـيــة الفكـرية بالجامعـة مراجعـة ا�فصاحـات، وكـل مــا .9.2
يتعــلّق بهـا، وتقديــم التوصيــة بما إذا كان ينبغي على الجامعة السعي لحمايــة 
الملكية الفكرية المفصح عنها عن طريق بـراءات الاختـراع أو غيـرهـا مـن  وسائــل 

حماية حقـوق الملكية الفكرية.  

في حال قررت الجامعة عدم البت في إجـراءات الحمايــة للملكيــة الفكريــة .9.3
المفصح عنها بناءً على توصية اللجنـة الدائمـة لمكتب الملكية الفكرية، يتـعين 

إشعار المبتكر (المبتكـرين) خطيÖ بذلك القرار. 

يتعيـن علـى مكتــب الملكيــة الفكريـة إدارة وتـســويــق المـلكيــة الفكـريـة .9.4
المفصح عنـها كما يتوجّب على المخترعين المعنيين تقديم المساهمة المناسبة 

لدعم أنشطة التسويق. 

9 . معالجة نموذج ا�فصاح عن الملكية الفكرية

لنيــل المطلوبــة ا�جـراءات كافــة واتبــاع الوثائــق جميع وتقديم 8.4.6. تحرير
المقدمة. للطلبات الفكرية الملكية حقوق منح على المـوافقة

الفكريــة بالملكية متعلقـــة سـريـــة معلـومات بـأي ا�دلاء عن 8.4.7. الامتناع
رئيس من مكتوبة موافقة على الحصول حين إلى ثالث، طرف مع مناقشتها أو
هـذا مـع إفصـاح عـدم الفكرية ، وإتمام اتفاقية الدائمة لمكتب الملكية اللجنة

الثالث. الطرف

بـراءة علــى حصولـه عند مكافئة مالية لاسـتلام مـؤهلاً المخترع 8.4.8. يكون
اختراع.



تعهد مسؤولية حماية الملكية الفكرية الخاصة بالـجامعة وكل مايـتعلق  .10.1
بها مـن إدارة وتسويق إلى اللجنة الدائمة لمكتب الملكية الفكرية، ويمكن للجنة 
الاستعانة بالمتخصصين  والخـبراء بالجامعة أو من خارجــها وفقــا لمـا يستلــزم 
من تحقـيق نـتائج عاليـة في حـماية وتسـويق وإدارة الابتكارات النابعة من الجامعة. 

يعـد رئيـس اللجنــة الدائمــة لمكتـب الملكيــة الفكــرية (أو مـن يفـوضــه)  .10.2
ممثّلا الجامـعة فـي جميــع المفاوضات والاتفاقيات المرتبطة بالملكية الفكرية، 
سواءً داخل الجامعة أو خارجها وهو المسئول عن حماية مصالـح الجامعــة فــي 

هذه الجانب. 

تبرم الاتفاقيات الخاصة بالملكية الفكرية للجامعة بموجب توصيــة مــن  .10.3
اللجنـة الدائمة لمكتب الملكية الفكرية، و يقــوم بمراجعتها المستشار المختص 

والمستشار القانوني بالجامعة. 

10 . معاملات الملكية الفكرية وإيراداتها

10.4.  لا يجوز Æي شخص سوى رئيس الجامعة أو وكيل الجامعة للدراسات العليا 
والبحث العلمي أن يمثّل الجامعة أو أن يستعمل اسـم الجامعة أو شعارها فيمـا 
يتعلق باتفـاقيات الملكية الفكرية دون الحصول على موافقـة خطيـة مسبقــة. 

تملك الجامعة وحدها تقـدير نطاق الحمايـة للملكية الفكرية الخاصة بها،  .10.5
إلا أنه يجوز أن تطلب توصيات من المخترعين أو من اللجنة الدائمة لمكتب الملكية 

الفكرية.

يتعيـن على المبتكريــن تقديــم المتطلبـات اللازمــة مــن وثائــق وغيرهــا .10.6
لتحقيــق حماية الحقــوق  الملكيــة الفكريــة للجامعة، على أن تقوم الجـامعــة 
بمكافأة المبتـكــر على جـهوده وفقا لما تقرره اللجنة الدائمة لمكتـب الملكيــة 

الفكرية. 



الناتجة ا�يرادات تقاسم من نصيبه على الحصول في بحقوقه المبتكر يتمتع
ومشاركة تقاسم ويعتمد الفكرية، الملكية تسويق أو التقنية نقل عملية عن
للمبتكــر يحــق أن على التسويق، فرصة على حصل الذي الطرف على ا�يرادات

التالية: للحالات وفقا ا�يرادات صـافي من نسـبة على الحصـول

من الفكرية الملكية حقوق استغلال بدء عـن ناتجة عائدات وجود 12.1. عند
للحصول مؤهلا المبتكر يكون الاتفاقيات، أو التراخيص أو الجامعة أو المخترع قبل

الدائمــة  للجنـة يحـق أن على ا�يرادات، صافي 30% من عن تقل لا نسبة على
المبذولة للجهود وفقا النسبة هذه بتعديل التوصية الفكرية لمكتب الملكية

الاستثمارية.  الفرص حسـب وكذلك الـعلاقة ذات اÆطراف من

12 . تقاسم ا�يرادات

11.1. يختصّ مكتب الملكية الفكرية بوضع خطة تسويق ملائمة و مشتركة مع
الجهات ذات العلاقة للابتكارات المحتملــة، على أن يكــون هنــاك تحـديد واضــح 

لËطراف المشتركة لطبيعة عملهم في عملية التسويق.

يـعهد تنفيذ خطة التسويق للابتكارات وما يتطلبه من تقديم مقـترحات .11.2
بهذا الشأن إلى مكتب الملكية الفكرية بالجامعة. 

يتمتّع رئيس الجامعة و وكيل الجامعة للدراســات العليــا والبحــث العلمــي  .11.3
بصلاحيـــة اتخــاذ القــرارات التجاريـــة المناسبــة بتوصية مـن اللجنــة، كالجوانــب 
المتعلّقــة بشــروط التعيـين والتراخيص للابتكـارات، أو إنشـاء شركـات منفصلـة، 

ويتم النظر فــي كــل قــرار على حدة. 

يحق Æي طرف ثالث الحصـول على ا�فصاح لوصف الابتـكار التابع للملكية  .11.4
الفكـرية للجامعة، وذلك خلال مــدة التقييــم والتسويـــق، علـى أن يخضــع هـذا

لشــروط السريّة الموضحة في القسم 7. 

11 . التسويق للملكية الفكرية



أنهم على معـهم التعامل يتم الواحد، للابتكار المبتكرين د ßحال تعد 12.2. فـي
مـن تراكمي أسـاس على المبتكريــن إيـرادات احتساب يتم وعليه واحدة مجموعة
حـسب حصـتهم تقسيـم ويتـم القسـم، هـذا في الموضّحــة ا�يــرادات صافــي
حصة تقسيم يتم أو المبتكرين، جميع من والموقع المكتب في المـبرم الاتـفاق

بينهم. فيما الاتفاق يتم مالم بالتساوي المبتكرين

المبتكــر بيــن اتفــاق إنشــاء يتعيــن فإنـه منفصلة، شـركــة تأسيــس 12.3. عند
تراعي أن على اÆسـهم، من حصتهم بنصيب يختص فيما (المبتكرين) والجامعة
في المباشـرة غير أو المباشرة المساهمة و حدة على حالة الاتفاقية كل شروط
تصــدر ثالــث. طــرف أي أو المبتـكر أو الجامعـة من الفكرية الملكيــة استغـــلال
الشركة بإنشاء المرتبط التوصية قـرار الفكرية لمكـتب الملكية الدائمـة اللجنــة

يفوضه. من أو الجـامعة رئيـس لموافقــة خاضعة وتكون المنفصلة

التعاونية الاتفاقيات فـي تشارك قد الجامعة بأن السياســة هــذه 12.4. توضح
للدراســات الجامعـة لوكيل يجوز وعليه التمويل، وترتيبات والشـراكات المتنوّعة
ا�يــرادات تقاســم باتفاقيات يتعلق ما بكل يتفاوض أن العلمي والبحث العليا

حدة. على حالة كل حسب عليها والموافقة

بين الاتفاق يتم أخرى، وأطراف الجامعة بين مشترك ابتكار وجود حال 12.5. في
الغرض. لهذا بالجامعة القانونية ا�دارة تبرمها اتفاقية خلال من اÆطراف جميع

  

المبالغ المدفوعة إلى المبتكر تكون خاضـعة لجميع القوانـين المعمـول بها  .13.1
في المملكة العربية السعودية، والاتفاقيات المبرمة مع اÆطراف اÆخرى. 

 ،Öيكون موعد الدفع بالعادة في نهـاية دورة الميزانيـة ولمـرة واحدة سـنـوي .13.2
على أن لا تحتسب هذه المدفوعات جزءا من راتب الفرد.

13 . شروط الدفع



المبالغ المدفوعة إلى المبتكر تكون خاضـعة لجمــيع القوانـين المعــمـول  .13.1
بهـا في المملكة العربية السعودية، والاتفاقيات المبرمة مع اÆطراف اÆخرى. 

 ،Ö13.2. يكون موعد الدفع بالعادة، في نهـاية دورة الميزانيـة ولمرة واحدة سـنوي
على أن لا تحتسب هذه المدفوعات جزءا من راتب الفرد.

13.3. يكون الشخص المستفيد من هذه المبالغ هو المسؤول وحده عن الالتـزام
بجميع قوانين الضرائب و أي التزام بموجب هذه القوانين. 

13.4. عند حالة التقاعد للمدفــوع لــه، يتعين استمرارية المدفوعات علـى النحـو
المنصوص عليه في هذه السياسة. 

13.5. عند حالات الوفاة، يجوز استمرارـية المدفوعــات في تركـة المستـفيد على 
أن تكون خاضعة لجميع القوانين في المملكة العربية السعودية. 

14.1. يجوز للمبتكر تقديم اعتراض على ملكية الجامعة للملكية الفكريـة، على 
أن يكون هذا الاعتراض مكتوبا ومشفوعا بالوثائق والمستندات المناسبة ومقدّما 

إلى رئيس اللجنة الدائمة لمكتب الملكية الفكرية. 

14.2. يتم إحالـة جميـع طلبـات الاعتـراض مـن رئـيـس اللجنـة إلى اللجنـة الدائمـة 
للملكية الفكرية. 

تقوم اللجنة الدائمة بتشكيل لجنة خاصة للنظـر في طلـبــات الاعـتــراض، .14.3
ويحق لها الاستعانة بمستشارين من خارج الجامعة أو حكام لتحقيق مبدأ العدالة

وا�نصاف. 

14 . النزاعات والطعون



15.1. يصح أن تكون هنـاك استثناءات لهذه السياسة إذا كانـت تحقق المصلحة
الشامـلة لمجتمــع الجامعــة، أو ذات أهميــة استراتيجيــة للجامعــة، وذلك بعــد 
موافقة رئيس الجامعة ويجوز لوكيل الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي

ممارسة هذه الصلاحيات. 

يمكن تعديــل هذه السياسة استناد× إلى توصيات اللجنة الدائمة لمكتب .15.2
الملكيـة الفكرية بعد إقرار الموافقة من مجلس الجامعة. 

15 . الاستثناءات والتعديلات

 Ö14.4. يتعين على لجنـة النظـر في طلبــات الاعتــراض أن تجتـمع خـلال 30 يومــ
تقويمـيـÖ من تاريـخ استــلام الاعتــراض المقـدم، ويستثنى مـن ذلك أيـام الفصــل 
الدراسي الصيفي، ليتـم دراسة الطلب وتقديم التوصيات لرئيس اللجنـة الدائمــة 

لمكتب الملكية الفكرية. 

يعـرض رئيـس اللجنـة الدائمـة لمكتب الملكية الفكرية التوصيـات الواردة  .14.5
من لجنــة النظــر على الجنــة الدائــمــة لمكتـب الملكيـة الفكريــة لاتخـاذ القــرار 
النهائي، ويتم إشـعار مقدم الطلب كتابيا بقرار اللجنة الدائمة لمكتب الملكيــة 
يوما تـقويميÖ باستثناء أيام الفصل الدراسي الصيفي.  الفكرية خلال موعد أقصاه 60
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