
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دليل الخريجين 

 الرقمي  التسويقماجستير برنامج - 

 - 1444 - 

تبوك  جامعة - وزارة التعليم  

 كلية إدارة الأعمال 

 قسم التسويق 



 

 

سوق العمل،   تلتلبية متطلبا  المحيطة البيئيةمع التغيرات  التكيف على  ة التسويقية قادر  والمهاراتوالقيم   بالمعارفإعداد كوادر مؤهلة  

 . ةمحفزة وداعم بيئة أكاديمية وبحثية   خلال، من المجتمعبما يساهم في خدمة  المتميزة وإجراء البحوث التسويقية

 

 

 

 إعداد الكوادر المتخصصة في مجال التسويق لتلبية احتياجات سوق العمل  .1

 . المجتمعية ةفي التنميللمساهمة توفير بيئة داعمة للبحث العلمي لتحفيز إجراء البحوث التسويقية  .2

 . وداعمةتوفير بيئة أكاديمية محفزة  .3

 تعزيز الخدمة المجتمعية  .4

 رسالة برنامج التسويق  

 التسويق   برنامج اهداف 



 

 
 

 

 الأعمال الدعم لطلابها وخريجيها من أجل تسريع عملية التحاقهم بسوق العملتماشيا مع الرؤية الاستراتيجية لجامعة تبوك توفر كلية أدارة  

لكلية وإيمانا منا بأهمية التواصل مع الخريجين ودعمهم، أنشأت كلية إدارة الأعمال وحدة الخريجين والإرشاد المهني وهي وحدة ترتبط بوكالة ا

المساهمة في تمكين الكلية من تحقيق رسالتها وأهدافها التي أكدت فيها على تخريج  للتطوير والجودة. وتسعى الكلية من خلال هذه الوحدة إلى 

كوادر بشرية مؤهلة تخدم المجتمع في منطقة تبوك والمملكة بشكل عام من خلال تقديم كافة الخدمات للطلاب قبل وبعد تخرجهم وفق أعلى  

 معايير الجودة في ضوء الأنظمة واللوائح والتعليمات 

 :وتأمل الكلية من خلال وحدة الخريجين التركيز في جهودها على المحاور التالية

 .إنشاء قاعدة بيانات تمكن من التواصل المستمر مع الخريجين -

  .المساعدة في توفير فرص التدريب وتعزيز المهارات المهنية المناسبة التي يتطلبها سوق العمل  -

 .التواصل مع مؤسسات القطاعين: العام والخاص، وصندوق تنمية الموارد البشرية )هدف( بهدف توفير فرص عمل للخريجين -

 نبذة عن وحدة الخريجين بالكلية



 

 رؤية الوحدة 

 خريجون مؤهلون ينافسون في سوق العمل

 رسالة الوحدة 

 تقديم الخدمات الممكنة للخريجين بما يضمن تعزيز التواصل معهم، وتأهيلهم لمتطلبات سوق العمل وتوفير فرص عمل مناسبة لهم  

 القيم 

 الجودة، الانتماء والولاء، التعليم المستمر والتدريب 

 

  

 

 



 ة هداف الوحدأ

 بناء قاعدة بيانات لخريجي وخريجات كلية إدارة الأعمال.  -

 التواصل مع الخريجين عبر الوسائل المختلفة لتعزيز علاقتهم بالكلية -

  .+ خطابات توصية( )كشوفمساعدة الخريجين في الحصول على أي وثائق يحتاجون لاستخراجها من الجامعة  -

 .دعوة الخريجين للحضور والمشاركة في الفعاليات والأنشطة المختلفة التي تعقدها الكلية -

 .الدورات والندوات لتأهيل الطلبة الخريجين بالمهارات اللازمة التي يتطلبها سوق العملعقد  -

 .التواصل مع المؤسسات والشركات في القطاعين العام الخاص للتنسيق معها لاستيعاب أكبر عدد ممكن من خريجين الكلية -

 .مساعدة الخريجين في الحصول على فرص عمل مناسبة  -

اجراء الدراسات اللازمة التي تتعلق بأعداد الخريجين في تخصصات الكلية المختلفة ونسبة العاملين منهم بالإضافة لمتطلبات سوق   -

 .العمل، وتزويد الجهات المهتمة بنتائج هذه الدراسات لاتخاذ الإجراءات اللازمة

 .قياس آراء واتجاهات أصحاب العمل نحو خريجي الكلية -

 .الإعلان عن الوظائف المتاحة وتشجيع الخريجين للاستفادة منها -

 .تنظيم يوم التوظيف السنوي لخريجي الكلية يُدعى لحضوره جميع الخريجين -

 .بناء الشراكات والاتفاقيات بين القطاعين العام والخاص لتأمين فرص توظيف لخريجي الكلية -



-  

 

 :القدرة على التحليل الاستراتيجي واتخاذ القرارات .1

 .فهم عميق لاتجاهات السوق والتغيرات الرقمية (1)

 .لتحسين الأداء التسويقي (Big Data) استخدام تحليل البيانات الضخمة (2)

 :الإبداع والابتكار في التسويق الرقمي .2

 .استراتيجيات جديدة تواكب التطورات التكنولوجيةالقدرة على تصميم  (1)

 .تطوير حملات تسويقية تعتمد على الذكاء الاصطناعي وتحليل السلوك الرقمي (2)

 :الريادة في البحث الأكاديمي والتطبيقي .3

 .إجراء دراسات متقدمة حول سلوك المستهلك الرقمي (1)

 .تطوير نماذج تحليلية تساعد الشركات على اتخاذ قرارات تسويقية ذكية (2)

 :لتواصل الفعّال وعرض النتائج ا .4

 .تقديم توصيات علمية واستراتيجية لصناع القرار في المؤسسات (1)

إقناع العملاء بحلول تسويقية مبتكرة (2)  .القدرة على التفاوض و

 :إتقان الأدوات الرقمية المتقدمة .5

 .وأتمتة التسويق (AI Marketing) احتراف تقنيات التسويق عبر الذكاء الاصطناعي (1)

 وغيرها.  ،Google Analytics ،Facebook Pixel استخدام أدوات تحليل الأداء مثل (2)

 :التكامل بين البحث الأكاديمي والتطبيق العملي .6

 .العمل على مشاريع تسويقية حقيقية مع شركات كبرى  (1)

 الرقمي  التسويقماجستير  خصائص الخريجين ببرنامج 



 .السوق المحلي والعالميالربط بين النظريات التسويقية والتطبيقات الفعلية في  (2)

 :القيادة وإدارة الفرق التسويقية .7

 .القدرة على توجيه فرق التسويق الرقمي وصياغة الخطط الاستراتيجية (1)

 .الإشراف على الحملات التسويقية الكبيرة وتحليل أدائها (2)

 :التكيف مع تغيرات السوق المحلي والدولي .8

 .الرقمية والمستهلك الرقمي الجديدتطوير استراتيجيات تناسب التحولات  (1)

 .فهم التشريعات والسياسات الرقمية، مثل قوانين حماية البيانات والتجارة الإلكترونية (2)

 

 

 

 

 

 

 

 

 تبوك جامعة مع خصائص خريجي الرقمي قالتسوي ماجستيرربط خصائص خريجي برنامج 



 

 

 خصائص خريجي جامعة تبوك  خصائص خريجي البرنامج 

ي واتخاذ القرارات اتيج   خريج كفؤ:   .القدرة على التحليل الاستر

 
 إتقان الأدوات الرقمية المتقدمة

ات السوق المحلىي والدولي   التكيف مع تغتر

ي 
ي البحث الأكاديمي والتطبيقر

 مثقف واع: الريادة ف 

 
ي التسويق الرقمي 

 .الإبداع والابتكار ف 

 متمكن تقنيا:  .المتقدمةإتقان الأدوات الرقمية 
   .التكامل بير  البحث الأكاديمي والتطبيق العملىي 

 
 مهني محترف  :                             .القيادة وإدارة الفرق التسويقية
 .التواصل الفعّال وعرض النتائج

ات السوق المحلىي والدولي   التكيف مع تغتر

يعات والسياسات  ونية()فهم التشر  الرقمية، مثل قوانير  حماية البيانات والتجارة الإلكتر
 مواطن مسؤول:

 التكامل بير  البحث الأكاديمي والتطبيق العملىي  

 إتقان الأدوات الرقمية المتقدمة

 بارع التواصل:  التواصل الفعّال وعرض النتائج

 
 



 

 

 

 

 

 

 

نامج تعلم نواتج  بي    الاتساق مصفوفة    الجامعة  خريجر   وخصائص  البر

نامج   ي جامعة تبوك   نواتج تعلم الت   خصائص خريج 

ح بدقة مفاهيم ونظريات وإجراءات وتقنيات التسويق الرقمي وعلاقته بالمجالات ذات   يشر
 ( 1الارتباط)ع 

                          

 خري    ج كفؤ                                  

اتيجيات التسويق الرقمي المدعمة لاتخاذ القرارات  يقارن التطورات  ي أساليب واستر
الحديثة ف 

 .(2التسويقية الرقمية )ع

ي التسويق الرقمي  
ي إجراء المشاري    ع البحثية ف 

يمتر  بير  أساليب وطرق البحث العلمي لاستخدامها ف 
 ( 3)ع

ي 
اتيجيات  يطبق المفاهيم والنظريات والاجراءات والتقنيات الرقمية ف  صياغة وتطوير إستر

)م  ( 1التسويق الرقمي
                                     

 مثقف واع                                   

افية تخدم المجتمع. )   يحل مشكلات لتسويق الرقمي المعقدة من خلال إجراء مشاري    ع بحثية احتر
 (2م

يقيم السوق والمستهلك الرقمي تقييم نقدي لتقديم حلول إبداعية لمشاكل التسويق الرقمي  
 ( 3المعقدة)م

يستخدم أدوات وتقنيات التسويق الرقمي والأساليب الإحصائية المتقدمة لمعالجة وتحليل  
 (   4البيانات ودعم المشاري    ع البحثية ف  التسويق الرقمي )م

 متمكن تقنيًا                                       

ي التسويق الرقمي  يتواصل  
 
كتابيًا وشفهيًا بفاعلية لنقل معارف ومهارات ونتائج المشاري    ع البحثية ف

 .(5)م
                                       

ف                                    ي محتر
 مهن 

ي ضوء تحمله لمسؤولية اتخاذ قرارات تسويقية  
 .(2رقمية )ق يتعاون بفاعلية ضمن فرق العمل ف 



 الفرص الوظيفية لخريجي برنامج الماجستير التسويق الرقمي

Career Opportunities for Graduates  برنامج الماجستير في التسويق الرقمي لخريجي  الفرص الوظيفية 

1. Digital Marketing Manager  تسويق رقمي مدير  
2. Social Media Marketing Specialist أخصائي تسويق عبر وسائل التواصل الاجتماعي 

3. SEO Specialist أخصائي تحسين محركات البحث 
4. Digital Content Manager  مدير محتوى رقمي 
5. Marketing Data Analyst  محلل بيانات تسويقية 
6. PPC Campaign Manager مدير حملات إعلانات الدفع بالنقرة 

7. Digital Marketing Consultant  مستشار تسويق رقمي 
8. Digital Marketing Developer  مطور تسويق إلكتروني 

9. Digital Customer Relationship Manager  مسؤول علاقات العملاء الرقمي 
10. Online Business Development Manager  تطوير الأعمال عبر الإنترنتمدير  

 

 

ي ضوء تحمله للمسؤولية الاجتماعية  
 
نت ف اهة وأخلاقيات التسويق والعمل عت  الإنتر م بالت   يلتر 

 ( 1تجاه المجتمع )ق
  مسؤولمواطن                                    

ي 
التسويق الرقمي  يتواصل كتابيًا وشفهيًا بفاعلية لنقل معارف ومهارات ونتائج المشاري    ع البحثية ف 

 ( 5)م
 بارع التواصل                                     



 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 الخريجين    وحدة أعضاء



 

 

 

 

 

 

 

 

 الاسم الوظيفة الإلكتروني   البريد 

mkhanfar@ut.edu.sa  مؤيد راض ي خنفر .د مشرف وحدة الخريجين بكلية إدارة الاعمال 

oalshammari@ut.edu.sa 
 منسق وحدة الخريجين بقسم التسويق

 -ه  1444  -
 عبيد الشمري  /أ



  

 الاعمال إدارة  لكلية التنظيمي  الهيكل



 

 

 

مجلس القسم

رئيس القسم

لجنة ضمان الجودة 

والاعتماد الأكاديمي

منسق وحدة التخطيط الاستراتيجي

منسق وحدة خدمة المجتمع والشراكات

منسق وحدة الاحصاء والمعلومات

لجنة البرامج 

والخطط الدراسية

لجنة الشؤون الأكاديمية 

والارشاد الأكاديمي

منسق وحدة الارشاد الأكاديمي

منسق وحدة التدريب التعاوني

اللجنة العلمية
لجنة الخريجين 

والأنشطة الطلابية

منسق وحدة الخريجين

منسق وحدة الأنشطة الطلابية

لجنة الدراسات 

العليا

مشرفة القسم

منسق برنامج بكالوريوس 

النسويق
منسق برنامج ماجستير  

التسويق الرقمي

اللجنة الاستشارية لبرنامج 

بكالوريوس التسويق
اللجنة الاستشارية لبرنامج 

ماجستير التسويق الرقمي

سكرتارية القسم
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 الهيكل التنظيمي لقسم التسويق 



 استبانة تقويم الخريجين 

 

 

 



  

 

 استبانة تقويم أرباب العمل  



        

            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                             

 

      

 

تمنح كلية إدارة الأعمال خريجيها بطاقة عضوية  

 دائمة  

 

الحصول على البطاقة يتم عبر تعبئة نموذج 

 العضوية عن طريق الرابط التالي 

 

https://www.ut.edu.sa/ar/Faculties/busine

ss-administration/Pages/Alumni.aspx 

 

 عضوية كلية إدارة الأعمال للخريجين والخريجات


